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ZARZADZENIE Nr 55.2016
WOJTA GMINY SOBKOW
z dnia 8 czerwea 2016 roku
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Sobkowie

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U, 22016 1. poz. 446) zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzgdu Gminy w Sobkowie nadanym zarzgdzeniem nr
185.2014 Wojta Gminy Sobkéw z dnia 30 grudnia 2014r. zmianie ulega zalgcznik nr 2 do
Regulaminu ,,Wykaz stanowisk pracy w Urzedzie Gminy w Sobkowie”, ktdry po zmianach
otrzymuje brzmienie jak w zalgezniku do niniejszego zarzgdzenia.

§2

Pozostala tres¢ Regulaminu Organizacyjnego nie ulega zmianie.
§3

Nadzor nad wykonaniem powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4

Zarzadzenie podiega podaniu do publicznej wiadomodci poprzez wylozenie Regulaminu
Organizacyjnego w Urzgdzie Gminy w Sobkowie — pokéj Nr 19 oraz opublikowanie
w Biuletynie Informacji Publicznej,

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dntem podpisaias.,_
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Zalgeznik do zarzadzenia

Nr 552016 Wojta Gminy Sobkéw z dnia 08.06.2016r,

WYKAZ STANOWISK PRACY W URZEDZIE GMINY W SOBKOWIE

Nazwa komdrki Symbal* Stanowisko Ilo$¢ etatéw
L.p. | organizacyjnej

1. w n Wojt 1
2, 5G w Sekretarz Gminy 1
3. Referat Organizacyjny, » Sekretarka 1
Spraw Kadrowych,
Obywatelskich i m stanowisko ds. kadrowych i obslugi 1
Obslugi Samorzadu samorzadu )
osK, w pracownik swietlicy wiejskiej 5,93
RG » stanowisko ds. ewidencji ludnosci, i

dzialalnosci gospodarczej, Z-ca Kierownika USC

w stanowisko ds. archiwum zakladowego, 8,5
kultury i sportu

» sprzataczka ' 1
= robotnik gospodarczy 0,25
RAZEM 10,68
4. | Referat zarzadzania = Kierownik - Pelnomocnik Wéijta ds. 1

Zarzadzanla Kryzysowego, Ochrony
PrzeciwpoZarowej, Ochrony Informacji
Niejawnych, Oswiaty i Zdrowia

Kryzysowego,
Biuletynu Informacji
Publicznej, Ochrony

Przeciwpozarowej, BHP » stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego, 1
i Informacji obronnych, OC, ochrony przeciwpozarowej,
Niejawnych ZKip BHP

w stanowisko ds. informatyki | archiwizacji 1

v | noénikéw elektronicznych

u stanowisko ds. opieki zdrowotnej, spolecznej, 0,5
wspélpracy z oédwiata gminng '

RAZEM 3,5
m Kierownik 1
5. Referat Budownictwa, w stanowisko ds. drogownictwa 1
Ochrony $rodowiska ,
Rozwoju Wsi i n stanowisko ds. gospodarki nieruchomoséciami 1

Gospodarki Mieniem &
BOSIGM | , stanowisko ds. inwestycjl wotdociagowo — 1
kanalizacyjnych, gospodarki wodnej, rolnictwa

1 ochrony zwierzat

w stanowisko ds. ochrony drodowiska i 1
gospodarki odpadami




m stanowisko ds. zagospodarowania 1
przestizennego i ochrony érodowiska
n stanowisko ds. inwestycji, gospodarki 1
komunainej i zamdwien publicznych
m stanowisko ds. inwestycji | pozyskiwania 1
funduszy europejskich
m robotnik gospodarczy (palacz ¢.0.) 3
w robotnik gospodarczy 2
RAZEM 11,5
6, Urzad Stanu Cywilnego usc = Kierownik USC 1
RAZEM i
7. Petntomocnik Wéjta u Pelnomocnik Wéjta ds. Profilaktyki i 4 lub
PW Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych

umowa zlecenie

= Skarbnik Gminy 1
Referat Planowania
8. i i Finanséw Zastepca Skarbnika Gminy 1
m stanowisko ds. ptaci podatkdw
w stanowisko ds. ksiegowoséci wydatkdw 1
budzetowych
- stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej 1
i oplat za odpady '
F m stanowisko ds. podatku od érodkéw 1
transportowych, kasjer.
n stanowisko ds, ksiggowosci podatkowej 1
x stanowisko ds. wymiaru podatkdéw i oplat 1
lokalnych
= stanowisko ds. ksiegowosci, 1
sprawozdawczosci i analiz finansowych
Razem 8
Kontrola zarzadcza n samodzielne stanowisko ds. kontroli 1
9 KZ zarzadczej
Razem etaty w Urzedzie Gminy 37,68
w tym:
- pracownikdw administracji 27,00
- pracownikéw obstugl, 4,75
- dwletlic wiejskich 5,93
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