ZARZADZENIE Nr 126.2016
WOJTA GMINY SOBKOW
z dnia 14 gradnia 2016 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Gminy w Sobkowie

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(4. Dz. U. 22016 r. poz. 446 ze zmianami) zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzgdu Gminy w Sobkowie nadanym zarzadzeniem nr
185.2014 Wojta Gminy Sobkéw z dnia 30 grudnia 2014r. wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) Z Referatu Organizacyjnego, Spraw Kadrowych, Obywatelskich 1 Obstugi Samorzadu
wylgcza si¢ stanowisko ds. kadrowych i obslugi samorzadu, ktére staje sig
samodzielnym stanowiskiem pracy i podlega pod Wojta Gminy,
2) Referat Organizacyjny, Spraw Kadrowych, Obywatelskich i Obslugi Samorzadu
otrzymuje nowg nazwe: Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich.
3) W § S wustegpie 4 dodaje si¢ punkt 8) o tresei:
»,8) samodziclne stanowisko ds. kadrowych i obslugi samorzgdu, przy znakowaniu
spraw uzywa symbolu SK i RG”,
4) Zmianie ulegajg zalgezniki: nr 1 ,Struktura Organizacyjna Urzedu Gminy w
Sobkowie” i nr 2 ,,Wykaz stanowisk pracy w Urzgdzie Gminy w Sobkowie”, ktére po
zmianach otrzymujg brzmienie jak zalaczniki 112 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Pozostala tre$¢ Regulaminu Organizacyjnego nie ulega zmianie.

§ 3

Nadzor nad wykonaniem powierzam Sekretarzowi Gminy.,

§4

Zarzgdzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosei poprzez wylozenie Regulaminu
Organizacyjnego w Urzedzie Gminy w Sobkowie — pokéj Nr 19 oraz opublikowanie
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§5

Zarzgdzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgeznik nr 2 do zarzadzenia Wajta Gminy Sobkéw nr 126,2016 z dnia 14.12.2016 1.

Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy w Sobkowie.

WYKAZ STANOWISK PRACY W URZEDZIE GMINY W SOBKOWIE

Nazwa komorki Symbol* Stanowisko Ilo&t etatéw
L.p. | organizacyjnej
i. w = Wéjt 1
2 ZW u Zastepca Woéjta 0,5
3. 5G n Sekretarz Gminy 1
4, Referat Organizacyjny i u Sekretarka 1
Spraw Obywatelskich
m pracownlk swietlicy wiejskiej 5,93
OSK, w stanowisko ds. ewidencji ludnosci, 1
dzialalnosci gospodarczej, Z-ca Kierownika USC
RG
u stanowisko ds. archiwum zakladowego, 0,5
kultury i sportu
n sprzataczka 1
RAZEM 9,43
5. | Sprawy kadrowe | n samodzielne stanowisko ds. kadrowych 1
obstuga samorzadu i obstugi samorzadu
6. | Referat Zarzadzania a Kierownik - Pelnomocnik Wéjta ds. 0,5
Kryzysowego, Zarza_dzanl_a Kryz\,'rsowego, Ochrony
Biulet Enformacii Przeciwpozarowej, Ochrony Informacji
fuletynu Intormacyl Niejawnych, Oéwiaty i Zdrowia
Publicznej, Ochrony
Przeciwpozarowej, BHP = stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego, 1
i Informacji obronnych, OC, ochrony przeciwpozarowsj,
Niejawnych ZKiP BHP
u stanowisko ds. informatyki i archiwizacji i
nosnikow elektronicznych
u stanowlisko ds. opieki zdrowotnej, spolecznej, 0,5
wspbipracy z oSwiata gminng
RAZEM 3,0
u Kierownik 1
7. Referat Budownictwa, n stanowisko ds. drogownictwa 1
Ochrony Srodowiska ,
Rozwoju Wsi i » stanowisko ds. gospodarki nieruchomosciami 1
Gospodarki Mieniem
BOSIGM n stanowisko ds. inwestycji wodociagowo - 1
kanalizacyjnych, gospodarki wodnej, rolnictwa
i ochrony zwlerzat
» stanowisko ds. ochrony $rodowiska i 1
gospodarki odpadami




- swietlic wiejskich

n stanowisko ds. zagospodarowania i
przestrzennego i ochrony érodowiska
n stanowisko ds. inwestycji, gospodarki 1
komunalnej i zamdwief publicznych
n stanowisko ds. Inwestycji i pozyskiwania 1
funduszy europejskich
n pracowhik gospodarezy (palacz c.0.) 3
RAZEM 11
8. Urzad Stanu Cywilnego Usc u Kierownik USC 1
RAZEM 1
9. | Peinomocnik Wéjta » Peinomocnik Wéjta ds. Profilaktyki i Y lub
PW Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
umowa zlecenie
= Skarbnik Gminy 1
‘ Referat Planowania
-0. | i Finanséw Zastepca Skarbnika Gminy 1
» stanowisko ds. placi podatkow
u stanowisko ds. ksiegowosci wydatkéw 1
budzetowych
- stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej 1
i optat za odpady
F n stanowisko ds. podatku od $rodkéw 1
transportowych, kasjer.
= stanowisko ds. ksiegowosci podatkowej i
m stanowisko ds, wymiaru podatkéw i oplat 1
lokainych
u stanowisko ds. ksiegowosci, i
sprawozdawczo$ci I analiz finansowych
Razem 8
Kontrola zarzadcza = samodzielne stanowisko ds. kontroli 1
11, KZ zarzadczej
Razem etaty w Urzedzie Gminy 36,93
w Eym:
- pracownlkéw administracit 27,00
- pracownikdw obshugt, 4,00




